JUDISCHES
MUSEUM

AUGSBURG
SCHWABEN

Das Judische Museum Augsburg Schwaben sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
eine/n

Eine:n Mitarbeiter:in fiir Forschung und Vermittlung (40 Std./Woche)

Anders als rein historische Museen arbeiten judische Museen mit und Uber eine
lebendige Gemeinschaft. Das Judische Museum Augsburg Schwaben (JMAS)
versteht sich als Ort, der aus der judischen Geschichte heraus Fragen an die
Gegenwart und Zukunft unserer Gesellschaft stellt, und das im Dialog mit der
judischen Gemeinschaft, der Augsburger Stadtgesellschaft und Stadten und
Gemeinden im Bezirk Schwaben.

lhre Arbeit

Ihr Arbeitsplatz befindet sich in unserem Museum in der Halderstralde, regelmaliig
finden auch Veranstaltungen an unserem zweiten Standort in Kriegshaber und an
verschiedenen Orten im Bezirk Schwaben statt.

Ihre Aufgaben

Kontaktpflege mit Lehrer*innen und Ehrenamtlichen in den ehemaligen

judischen Niederlassungen im Bezirk Schwaben und in Augsburg

- Koordination regelmafiger Treffen und Fortbildungen

- Recherchetatigkeiten und Archivarbeit, Erforschung von Aspekten
schwabisch-judischer Geschichte

- Entwicklung von analogen Lehreinheiten und Unterrichtsmaterialien zur
Fortbildungen fur Lehrer:innen und Ehrenamtliche (in Zusammenarbeit mit
dem Leiter der Vermittlung am JMAS)

- Entwicklung von digitalen Formaten zur Unterstlutzung der Vermittlung in
Bayerisch-Schwaben (in Zusammenarbeit mit der Pressestelle des JMAS)

- Veranstaltungsorganisation und -durchfihrung von partizipativen

Vermittlungsformaten in Bayerisch-Schwaben

Sie bringen mit

- ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit judischem Schwerpunkt oder
vergleichbare Kenntnisse, gerne judische Geschichte oder angrenzende
Facher

- gesicherte Kenntnisse judischer Kultur, Geschichte und Religion

- erste Erfahrungen in der padagogischen Arbeit (Vermittlung)
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- grundlegende Kenntnisse in digitaler Vermittlungsarbeit
- ldeen und Kreativitat
- zeitliche Flexibilitat (Abend- und Wochenendveranstaltungen)

Nicht Voraussetzung, aber von Vorteil sind
- Kenntnis des Bezirks Schwaben und seiner Institutionen
- Hebraisch- oder Jiddischkenntnisse
- Vertrautheit mit judischen Institutionen in Deutschland

Uber uns

- Wir sind ein kleines, aber umso engagierteres Team

- Wir bieten eine entspannte Arbeitsatmosphare mit flexiblen Arbeitszeiten, die
Chance etwas Neues kennenzulernen und an kreativen Projekten
mitzuarbeiten

- Wir freuen uns auf Ihre Ideen und lhre Bewerbung!

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Motivationsschreiben,
CV, Zeugnisse, ...) bis 31.1.2023 per Mail unter dem Betreff ,Forschung und
Vermittlung® in einem mit lnrem Nachnamen betitelten PDF an: office@jkmas.de.

Judisches Museum Augsburg Schwaben
Museumsdirektorin Dr. Carmen Reichert
Halderstral3e 6-8
86150 Augsburg

Die Stelle soll schnellstmoglich besetzt werden, ist zunachst auf ein Jahr befristet.
Die Vergltung erfolgt in Anlehnung an TVL 11/1, das Museum ist nicht
tarifgebunden.

Das Judische Museum Augsburg Schwaben gewahrleistet die berufliche
Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begrii3en deshalb alle Bewerbungen,
unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung oder sexueller Identitat.

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrtcklich erwlnscht.
Das Judische Museum Augsburg Schwaben ist derzeit leider nicht barrierefrei. Die
Stelle ist teilzeitgeeignet.

Hinweis zum Datenschutz: Mit lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass lhre
personenbezogenen Daten zur Abwicklung des Bewerbungs- und ggf. Einstellungsverfahrens
gespeichert werden. Wir behandeln diese Daten mit gréfter Sorgfalt nach den gesetzlichen
Bestimmungen zum Datenschutz.
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